EVANGELISCHE

JUG E-I: &Du' ot Sehwabach

Das Evangelisch-Lutherische Dekanat Schwabach sucht einen

geschaftsfiihrenden Dekanatsjugendreferent (m/w/d) 1,0 - ID 2339

Theologisch-pddagogische Stelle fiir Diakon/in, Religionspddagogen/-pddagogin, Sozialpddagogen/-pddagogin,
Absolventen/Absolventin einer bibl.-theol. Ausbildungsstdtte oder einer gleichwertigen Ausbildung.

Der Dekanatsbezirk Schwabach:

landschaftllich schon gelegen, mit stadtischer, kleinstadtischer und landlicher Pragung in der
Metropolregion Nirnberg, umfasst Teile der Ferienregion des Frankischen Seenlandes. Das
Dekanat umfasst 26 Kirchengemeinden mit ca. 50 000 Mitgliedern.

Hauptamtlich arbeiten dort 35 Pfarrer/innen und 9 tp-Mitarbeitende sowie 2 Dekantskantoren Das
Team der Evangelischen Jugend besteht aus 2,5 Referent/innen und einer Teamassistenz. Die enge
Zusammenarbeit mit den Kirchengemeinden, insbesondere auch mit Angeboten fiir die
Konfirmandenarbeit, Schulungsarbeit und das Angebot von Freizeiten und Projekten haben sich als
Gewinn fir die Kinder- und Jugendarbeit erwiesen.

Wir freuen uns auf eine Personlichkeit, die

e fiir die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen brennt und dabei authentisch den Glauben an
Jesus Christus lebt und weitergibt

e (ber hohe kommunikative Kompetenz verfiigt,

e team- und intergrationsfahig ist in der Zusammenarbeit mit Haupt- und Ehrenamtlichen,

e selbstorganisiert und eigenverantwortlich, sowie mit hohem Verwaltungsgeschick arbeitet,

e konzeptionell und innovativ die Arbeit weiter entwickelt,

e bereit ist, sich auf Veranderungen einzulassen und diese mitgestaltet

e die Bereitschaft mitbringt, flexibel auch in den Abendstunden und an Wochenenden zu
arbeiten,

e offen gegenliber den Bediirfnissen, Wiinschen und Erwartungen der Kinder, Jugendlichen
und aller Mitarbeitenden ist, diese ernst nimmt, wertschatzt und ihnen freundlich
gegenlbertritt

e sicher im Umgang mit sozialen und digitalen Medien ist

e Fiihrerschein Klasse B (E) sowie ein eigenes Kfz besitzt

e moglichst im Dekanatsbezirk Schwabach wohnt.
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DEKANAT SCHWABACH



Arbeitsschwerpunkte:

Geschaftsfiihrung und Arbeit mit Gremien

Zukunftstrachtige konzeptionelle Weiterentwicklung der Kinder- und Jugendarbeit in enger
Verbindung mit den Kirchengemeinden und in wertschatzender Kooperation mit dem
Kollegium vor Ort sowie weiteren Tragern der Jugendarbeit

Unterstitzung und Begleitung der Kirchengemeinden in der Region Nord-Ost (z.B.
Ubernahme von Konfikursen wihrend Vakanzen, Unterstiitzung in Vorbereitung,
Durchfiihrung und Reflexion von MalBnahmen fiir Kinder, Jugendliche und Konfirmandinnen
vor Ort, Mittelaquise ...)

Schulungsarbeit auf Dekanats-, Regionen- und Gemeindeebene

Planung, Koordination und Durchfiihrung von Veranstaltungen und Freizeiten fir Kinder
und Jugendliche auf Dekanats- und Regionsebene in Zusammenarbeit mit den zustandigen
Gremien und Funktionstragern

Offentlichkeitsarbeit

Was wir bieten:

Hohe Wertschatzung der Kinder- und Jugendarbeit im Dekanat

Engagierte und motivierte ehren- und hauptamtliche Mitarbeiterinnen

Eine gute Kultur der Zusammenarbeit und kurze Entscheidungswege

Ein breites Arbeitsfeld mit vielfaltigen Moglichkeiten zur Entfaltung und kreativen
Gestaltung

Einen eigenen Arbeitsplatz mit zeitgemaBer technischer Ausstattung im Jugendwerk
Mithilfe bei der Wohnungssuche

Bewerbungsfrist: 21.Mai.2025

Besetzungstermin: zum 1.November 2025

Anstellung und Eingruppierung erfolgen nach den tblichen kirchlichen Richtlinien in Anlehnung an
den TV-L bzw. bei 6ffentlich-rechtlicher Anstellung nach den fir die jeweilige Berufsgruppe
geltenden Bestimmungen.

Bewerbungen sind zu richten an: stellv. Dekan Mario Ertel , Martin-Luther-Platz 1, 91126
Schwabach, bzw.mario.ertel@elkb.de .

Diakone (m/w/d) und tp-Personal schicken bitte einen Abdruck ihrer Bewerbung an das Referat
P 3.2 (diakon@elkb.de) im Landeskirchenamt.

Religionspadagoginnen/Religionspadagogen schicken bitte einen Abdruck ihrer Bewerbung an das
Referat K 1.3-1 (renate.breier@elkb.de) im Landeskirchenamt.



