
Ihre neuen Aufgaben
• kreative	Mitgestaltung	des	Gruppenalltags	in	Zusammenarbeit	mit	dem	Team unter

Einbeziehung	der	Persönlichkeit	der	Kinder
• wertschätzende Mitgestaltung der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft
• Umsetzung und Weiterentwicklung der Konzeption unserer Einrichtung

Das bringen Sie mit
• abgeschlossene	Ausbildung	als Erzieher (m/w/d), sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)

oder eine	gleichwertige Qualifikation
• wünschenswert Erfahrung mit teiloffenem KiTa-Konzept
• liebevoller, empathischer Umgang mit Kindern
• Begeisterung für den Beruf und Freude an religionspädagogischer Arbeit
• Teamfähigkeit, Flexibilität sowie Belastbarkeit

Unser Angebot für Sie
• vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem jungen und engagierten Team
• unbefristete Anstellung
• Arbeitsplatz mit Verantwortung sowie Gestaltungsmöglichkeiten
• umfangreiche	Sozialleistungen	(Betriebsrente	ohne	Eigenbeteiligung,

Beihilfeversicherung)
• Mobilität durch Dienstrad-Leasing oder Bezuschussung zum Jobticket
• zwei zusätzliche Regenerationstage sowie arbeitsfrei an Buß- & Bettag, Heiligabend und

Silvester

Wir	erwarten	grundsätzlich,	aber	nicht	zwingend,	die	Zugehörigkeit	zur	Evangelisch-Lutherischen	Kirche	oder	einer	anderen	Kirche	
oder	christlichen	Gemeinschaft,	die	der	Arbeitsgemeinschaft	Christlicher	Kirchen	in	Deutschland	angeschlossen	ist.

	        Gehalt:	TV-L/DiVO

Kein Job wie 
jeder andere. 
Das können Sie 
glauben.

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) mit 35 Stunden/Woche
Evang.-Luth. KiTa Regenbogen

Ihre Ansprechpartnerin

Wir	freuen	uns	über	Ihre	
Bewerbung,	vorzugsweise	im	
PDF-Format	per	E-Mail	an	
jutta.sehatschek@elkb.de

oder	per	Post	an:	
Evang.-Luth. Kirchengemeindeamt   
Frau Jutta Sehatschek           
Wittelsbacherstr. 4a
91126	Schwabach 
Tel.:	09122 9256110

Weitere	Informationen	zu	uns	
finden	Sie	unter
www.dekanat-schwabach.de
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Zukunft
evangelisch.




