
Ihre neuen Aufgaben
• Heilpädagogische Arbeit in allen Gruppen
• Individuelle Förderung durch ergänzende Einzeltherapie und Kleingruppenarbeit
• Erstellen der individuellen Förderplanung
• Dokumentation des Verlaufes von Fördermaßnahmen gemäß der Leistungsvereinbarung mit dem 

Bezirk Mittelfranken
• Fachspezifische Beratung und Begleitung der Sorgeberechtigten nach Absprache 
• Heilpädagogische und inklusive Beratung der Kita-Leitung und des Teams
• Kontakt zu lokalen Behörden wie z. B. Frühförderstelle, Ärzten, Schulen und Kostenträgern 

Das bringen Sie mit
• Eine abgeschlossene Ausbildung als Sozialpädagoge*in, Heilpädagoge*in oder eine	

gleichwertige	anerkannte	Qualifikation
• Erfahrung im Bereich der heilpädagogischen Förderung von Kindern 
• Engagement,	Kreativität,	Teamfähigkeit	und	Offenheit	gegenüber	neuen 

Herausforderungen
• Selbständige und verantwortungsvolle Mitarbeit in einem engagierten Team sowie 

Bereitschaft	zur	Fort-	und	Weiterbildung	

Unser Angebot für Sie

• Eine	abwechslungsreiche	Tätigkeit	mit	viel	Gestaltungsspielraum	in	einem	engagierten	Team mit 
10 bis 15 Std.

• Gute	fachliche	Unterstützung,	insbesondere	bei	der	Einarbeitung
• Möglichkeit	der	Fort-	und	Weiterbildung,	die	vom	Träger	gefördert	wird
• Umfangreiche Sozialleistungen (Betriebsrente ohne Eigenbeteiligung, Beihilfeversicherung) 

Wir	erwarten	grundsätzlich,	aber	nicht	zwingend,	die	Zugehörigkeit	zur	Evangelisch-
Lutherischen	Kirche	oder	einer	anderen	Kirche	oder	christlichen	Gemeinschaft,	die	der	
Arbeitsgemeinschaft	Christlicher	Kirchen	in	Deutschland	angeschlossen	ist.

	          Gehalt: TV-L i.V. m. DIVO Anlage G

Kein Job wie 
jeder andere. 
Das können Sie 
glauben.

Heilpädagoge*in/Sozialpädagoge*in oder 
Kindheitspädagoge*in (m/w/d) als Elternzeitvertretung
Kita Bartimäus in Hilpoltstein

Zukunft
evangelisch.

Ihre Ansprechpartner*innen

Wir	freuen	uns	über	Ihre	
Bewerbung, vorzugsweise im 
PDF-Format	per	E-Mail	an	
susanne.fehrenbach@elkb.de	

Susanne Fehrenbach
Wittelsbacher Straße 4a, 
91126 Schwabach
Tel.:	09122-9256-108

Weitere	Informationen	zu	uns	
finden	Sie	unter
www.dekanat.de

  30 Tage Urlaub Altersvorsorge   Jahressonderzahlung




