
Ihre neuen Aufgaben
• Finanzplanung, Controlling sowie Budgetverantwortung
•	 Personalführung:	Dienst-	und	Fachaufsicht	über	das	Kindertagesstätten-Personal,	
      Personalentwicklung, -gewinnung und -einstellung
•	 Zusammarbeit	mit	der	Leitung	und	Träger,	Behörden,	Insitutionen,	Gremien	sowie	
     Elternvertretungen
•	 Zukunftsorientierte	Positionierung	sowie	strukturelle	und	wirtschaftliche	
					Weiterentwicklung	des	Fachbereichs	Kindertagesstätten

Das bringen Sie mit
•	 Fachliche	Qualifikation	in	Organisation	und	Betriebswirtschaft,	Studium	oder	
      vergleichbare Ausbildung wünschenswert
•	 Verhandlungs-	und	Durchsetzungsstärke,	freundliches	und	sicheres	Auftreten,	
						Kommunikations-	und	Teamfähigkeit,	Sozialkompetenz
• Erfahrung in Personalführung und Leitungskompetenz
•	 Kreativität	und	Offenheit,	neue	Prozesse	anzustoßen.	Aufgeschlossenheit	gegenüber	
      technischen Neuerungen und Digitalisierung
• PkW Führerschein Klasse B

Unser Angebot für Sie
•	 eine	vielseitige	und	herausfordernde	Aufgabe	in	einem	sicheren	Arbeitsverhältnis
• Zusammenarbeit und Mitarbeit mit und in einem freundlichen, kompetenten und 
					motivierten	Team	im	Kirchengemeindeamt	Schwabach
• Eine Vergütung nach Tarifvertrag der Länder (TV-L) in Verbindung mit den kirchlichen
						Bestimmungen
•	 Umfangreiche	Sozialleistungen	(Arbeitgeberfinanzierte	Zusatzrente,	
      Beihilfeversicherung, Jahressonderzahlung)

Schwerbehinderte	Bewerber*innen	werden	bei	gleicher	Eignung	bevorzugt	berücksichtigt.

in Vollzeit 

  Einsatzort:	91126	Schwabach         Eintrittstermin:	ab	sofort					    Gehalt:	EG	10	TV-L	i.V.m.	DiVO	
                                                                          

Kein Job wie 
jeder andere. 
Das können Sie 
glauben.

Geschäftsführer*in (m/w/d) für Kindertageseinrichtungen

Zukunft
evangelisch.

Ihre Ansprechpartner*innen

Wir freuen uns über Ihre 
Bewerbung, vorzugsweise im 
PDF-Format per E-Mail an 
kga.sc_bewerbung@elkb.de

oder per Post an: 
Herr	Gerhard	Gehringer
Evang.-Luth.	
Kirchengemeindeamt	Schwabach	
Wittelsbacher	Straße	4a
91126	Schwabach
Tel.:	09122	9256	114

Weitere	Informationen	zu	uns	
finden	Sie	unter
www.dekanat-schwabach.de

  30	Tage	Urlaub   Fort- und Weiterbildungen   Jahressonderzahlung

Wir erwarten zwingend die Zugehörigkeit zur 
Evangelisch-Lutherischen Kirche oder einer 
anderen	Kirche	oder	christlichen	Gemeinschaft,	
die	der	Arbeitsgemeinschaft	Christlicher	Kirchen	
in	Deutschland	angeschlossen	ist.


