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Kindertagesstättenleitung (m/w/d) 
 

in Teilzeit (20 Wochenstunden) für die KiTa St. Martin zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

Unsere Kindertagesstätte St. Martin ist eine heilpädagogisch orientierte Einrichtung in 

Trägerschaft der Evang.-Luth. Kirchengemeinde Schwabach St. Martin. Es werden dort 

ca. 80 Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren in einer Krippengruppe und zwei Kindergartengruppen betreut. Zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine Kindertagesstättenleitung (m/w/d) für die Einrichtung. 

 

Ihre Aufgaben: 

 Gestaltung und Fortentwicklung der pädagogischen Arbeit in der Kindertageseinrichtung. 

 Fachliche Unterstützung, Anleitung und Aufsicht für das pädagogische Personal. 

 Förderung der Erziehungspartnerschaft zwischen den Eltern und dem pädagogischen Personal. 

 Unterstützung der Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen, Diensten und Ämtern. 

 

Wir erwarten: 

 Eine abgeschlossene Ausbildung als Kindheitspädagog*in (m/w/d), Sozialpädagog*in (m/w/d) oder 

Erzieher*in (m/w/d) mit Leitungsfortbildungen oder eine vergleichbare anerkannte Ausbildung. 

 Praktische Berufserfahrung und Fortbildungen für Führungskräfte sowie Qualifikationen und 

Kenntnisse im Bereich Personalmanagement, Projekt- und Qualitätsmanagement, Betriebswirtschaft, 

rechtliche Grundlagen (insbesondere BayKiBiG, AVBayKiBiG) sowie ausreichende IT- und PC-

Kenntnisse. 

 Engagement, Kreativität, Teamfähigkeit, Offenheit gegenüber neuen Herausforderungen. 

 Fähigkeit, pädagogische Konzeptionen weiter zu entwickeln und mit dem Team umzusetzen. 

 Kommunikationsfähigkeit und Sozialkompetenz, um in und mit einem Team zu arbeiten und eine 

offene und vertrauensvolle Elternarbeit zu gestalten. 

 Zugehörigkeit zur Evang.-Luth. Kirche in Bayern oder zu einer Kirche der Arbeitsgemeinschaft 

Christlicher Kirchen (ACK) ist wünschenswert. 

 

Wir bieten: 

 Eine vielseitige und interessante Aufgabe in einem engagierten Team. 

 Vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen allen Berufsgruppen. 

 Möglichkeit der fachlichen Fort- und Weiterbildung, die von der Trägerin gefördert wird Vergütung 

nach dem Tarifvertrag der Länder (TV-L) i. V. m. DiVO Anlage G – Entgeltgruppe S15. 

 Umfangreiche Sozialleistungen (Betriebsrente ohne Eigenbeteiligung, Beihilfeversicherung). 

 

Bewerber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Wir freuen uns auf Sie und Ihre Bewerbung! 

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der Stellen-ID 1127-1-01/2021 an: 

 

Kirchengemeindeamt Schwabach; z. Hd. Diakon Steinberg; Wittelsbacherstr. 4a; 91126 Schwabach; Tel.: 09122 9256-125 

 

Onlinebewerbung bitte an: thomas.steinberg@elkb.de 

mailto:thomas.steinberg@elkb.de

